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1. Πλαίσιο Κατάρτισης  
 

Η παρούσα έκθεση καταρτίζεται σύμφωνα με τις πρόνοιες του άρθρου 112 του 

Ν.4548/2018 όπως ισχύει και σε εφαρμογή των αρχών της Πολιτικής Αποδοχών της 

Εταιρείας (3η έκδοση) όπως ψηφίστηκε από την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση της 

20.06.2024, και αφορά την οικονομική χρήση  που λήγει την 31.12.2025.  

Στα πλαίσια των διατάξεων των άρθρων 110, παρ.1 και 112 του Ν.4548/2018 και 

σύμφωνα με την τελευταία (3η) έκδοση Πολιτικής Αποδοχών της Εταιρείας, έχει 

συμπεριληφθεί και η πληροφόρηση για τις αποδοχές του Γενικού Διευθυντή.  

2. Αποδοχές & παροχές Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

και Γενικού Διευθυντή 
 

Η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου για τις χρήσεις 2024 και 2025 αποτυπώνεται 

στον ακόλουθο πίνακα: 

Μέλη ΔΣ / Συνθέσεις ΔΣ 
ανά περίοδο 

1/1/2024 - 4/3/2024 4/3/2024 - 20/06/2024 
20/06/2024 - 
31/12/2025 

Νέστορας 
Παπαθανασίου 

Πρόεδρος & Διευθύνων 
Σύμβουλος, εκτελεστικό 

μέλος 
Εκτελεστικό μέλος - 

Άλκηστη Παπαθανασίου Εκτελεστικό μέλος 
Διευθύνουσα 

Σύμβουλος, εκτελεστικό 
μέλος 

Διευθύνουσα 
Σύμβουλος, εκτελεστικό 

μέλος 

Ηλέκτρα Παπαθανασίου Μη εκτελεστικό μέλος Μη εκτελεστικό μέλος - 

Χρήστος Πουλής 
Αντιπρόεδρος, μη 
εκτελεστικό μέλος 

Πρόεδρος, μη 
εκτελεστικό μέλος 

Μη εκτελεστικό μέλος 

Αντώνιος Μούζας 
Ανεξάρτητο μη 

εκτελεστικό μέλος 
Ανεξάρτητο μη 

εκτελεστικό μέλος 
Ανεξάρτητο μη 

εκτελεστικό μέλος 

Λαυρέντιος - Ελευθέριος 
Αλβέρτης 

Ανεξάρτητο μη 
εκτελεστικό μέλος 

Ανεξάρτητο μη 
εκτελεστικό μέλος 

Πρόεδρος, ανεξάρτητο 
μη εκτελεστικό μέλος 

Άννα Μουρατίδου - - Eκτελεστικό μέλος 

Αθανάσιος Ηλιόπουλος - - Eκτελεστικό μέλος 
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Μεταβολές εντός της χρήσης του 2024 και του 2025 

• Ο κος Νέστορας Παπαθανασίου υπήρξε μέλος ΔΣ για το διάστημα από 1/1-

20/6/2024. Έκτοτε δεν ήταν πλέον μέλος ΔΣ. 

• Η κα Ηλέκτρα Παπαθανασίου υπήρξε μέλος ΔΣ για το διάστημα από 1/1-

20/6/2024. Έκτοτε δεν είναι πλέον μέλος ΔΣ. 

• Η κα Άλκηστη Παπαθανασίου υπήρξε εκτελεστικό μέλος ΔΣ για το διάστημα 

από 1/1-31/12/2024 και για το διάστημα από 1/1-31/12/2025. Από 4/3/2024 

είναι και Διευθύνουσα Σύμβουλος της τρέχουσας σύνθεσης ΔΣ. 

• Ο κος Λαυρέντιος Ελευθέριος Αλβέρτης υπήρξε ανεξάρτητο μη εκτελεστικό 

μέλος ΔΣ για το διάστημα από 1/1-31/12/2024 και για το διάστημα από 1/1-

31/12/2025. Από 20/6/2024 είναι και Πρόεδρος της τρέχουσας σύνθεσης ΔΣ. 

• Ο κος Χρήστος Πουλής υπήρξε μη εκτελεστικό μέλος ΔΣ με ιδιότητα 

Αντιπροέδρου από 1/1-4/3/2024 και Προέδρου για το διάστημα από 4/3-

20/06/2024. Από 20/6/2024 έχει μόνο την ιδιότητα μη εκτελεστικού μέλους 

της τρέχουσας σύνθεσης ΔΣ. 

• Ο κος Αντώνιος Μούζας είναι ανεξάρτητο μη εκτελεστικό μέλος ΔΣ για το 

διάστημα από 1/1-31/12/2024 και για το διάστημα 1/1-31/12/2025.  

• Η κα Άννα Μουρατίδου υπήρξε εκτελεστικό μέλος ΔΣ για το διάστημα από 

20/6-31/12/2024 και για το διάστημα 1/1-31/12/2025. Είναι εκτελεστικό 

μέλος της τρέχουσας σύνθεσης ΔΣ ενώ κατέχει και το ρόλο της Οικονομικής 

Διευθύντριας Ομίλου. 

• Ο κος Αθανάσιος Ηλιόπουλος υπήρξε εκτελεστικό μέλος ΔΣ για το διάστημα 

από 20/6-31/12/2024 και για το διάστημα 1/1-31/12/2025. Είναι εκτελεστικό 

μέλος της τρέχουσας σύνθεσης ΔΣ ενώ κατέχει και τον ρόλο του Γενικού 

Διευθυντή Ομίλου. 

• Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν λαμβάνουν μεταβλητές αποδοχές 

που να συνδέονται με κριτήρια απόδοσης. 

Για την περίοδο 01.01.2025-31.12.2025 καταβλήθηκαν τα κατωτέρω ποσά από την 

ΕΛΤΟΝ ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΑΕΒΕ προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τον 

Γενικό Διευθυντή, όπως απεικονίζονται στους ακόλουθους πίνακες: 
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Το σύνολο των παραπάνω αμοιβών τόσο για το 2024 όσο και για το 2025 είναι 

σταθερές. Δεν υπήρξαν μεταβλητές αποδοχές. Τα συγκριτικά στοιχεία του 2024 

παρουσιάζονται  μόνο για τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που ήταν εν ενεργεία 

εντός του 2025. 

Από την παραπάνω ανάλυση προκύπτει αύξηση των συνολικών αποδοχών κατά 

33,01 % στη χρήση 2025. 

Τα ποσά αμοιβών 2024 για τον κο Ηλιόπουλο και την κα Μουρατίδου αφορούν 

εξάμηνη περίοδο που είχαν αποκτήσει την ιδιότητα μέλους ΔΣ.  

Σε όλα τα εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  παρέχονται τα ακόλουθα : 

ΙΧ αυτοκίνητο, κινητό τηλέφωνο, ασφαλιστήριο υγείας. 

Τα ποσά του Πίνακα Ι «ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΜΕΛΩΝ ΔΣ» αφορούν μισθοδοσία και 

αμοιβές μελών ΔΣ για το χρονικό διάστημα που κάθε πρόσωπο διατέλεσε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

Για τη χρήση 2024 το ποσό από μισθοδοσία της κας Άννας Μουρατίδου  αντιστοιχεί 

περίοδο από Ιούνιο μέχρι και Δεκέμβριο 2024 και το ποσό από μισθοδοσία του κου 

Αθανάσιου Ηλιόπουλου αντιστοιχεί περίοδο από Ιούνιο μέχρι και Δεκέμβριο 2024. 

Στον παρακάτω πίνακα παρατίθεται το σύνολο της μισθοδοσίας και των αμοιβών ΔΣ 

για την τελευταία 5ετία ενώ δεν περιλαμβάνονται οι παροχές σε είδος. 

  

Ι. ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΜΕΛΩΝ ΔΣ ΧΡΗΣΗ 2025 ΧΡΗΣΗ 2024 ΣΥΝΟΛΑ  

Ονοματεπώνυμο 
Πληρ. 

παράρτημα 
Μισθός 

Αμοιβές 
ΔΣ 

Μισθός 
Αμοιβές 

ΔΣ 
2025 2024 

Άλκηστη 
Παπαθανασίου 

 126.562 21.429 122.062 28.962 147.991 151.024 

Χρήστος Πουλής  - 16.611 - 23.627 16.611 23.627 

Αντώνιος Μούζας  - 14.695 - 20.886 14.695 20.886 

Λαυρέντιος 
Ελευθέριος 
Αλβέρτης 

 - 57.840 - 41.491 57.840 41.491 

Αθανάσιος 
Ηλιόπουλος 

* 210.337 15.385 128.125 7.692 225.722 135.817 

Άννα Μουρατίδου ** 122.645 21.429 72.725 10.714 144.074 83.439 

 ΣΥΝΟΛΑ 459.544 147.389 322.912 133.372 606.933 456.284 
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Ακολουθεί πίνακας με την ανάλυση του κόστους των παροχών για το 2025 και το 2024 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

1. Δεν έχουν χορηγηθεί ή προσφερθεί δικαιώματα προαίρεσης και μετοχές 

ούτε υπάρχουν ασκηθέντα δικαιώματα προαίρεσης από μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι παροχές σε είδος αφορούν δαπάνες μίσθωσης για παροχή εταιρικού 

αυτοκινήτου, έξοδα κίνησης του εταιρικού αυτοκινήτου, παροχή εταιρικού 

κινητού τηλεφώνου και συμμετοχή στο ασφαλιστικό πρόγραμμα της 

Εταιρείας προς το προσωπικό της. 

Ια. ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΟΛΩΝ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ & ΑΜΟΙΒΩΝ ΜΕΛΩΝ ΔΣ 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα 2021 2022 2023 2024 2025 

Άλκηστη Παπαθανασίου Διευθύνουσα Σύμβουλος 108.274 122.337 123.717 151.024 147.991 

Λαυρέντιος Ελευθέριος Αλβέρτης 
Πρόεδρος, ανεξάρτητο μη 

εκτελεστικό μέλος 
11.812 11.812 11.778 41.491 57.840 

Χρήστος Πουλής Μη εκτελεστικό μέλος 11.812 11.812 11.778 23.627 16.611 

Αντώνιος Μούζας 
Ανεξάρτητο μη 

εκτελεστικό μέλος 
11.812 11.812 11.778 20.886 14.695 

Αθανάσιος Ηλιόπουλος Εκτελεστικό μέλος _ _ _ 135.817 225.722 

Άννα Μουρατίδου Εκτελεστικό μέλος _ _ _ 83.439 144.074 

ΙΙ. ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΑΡΟΧΩΝ ΠΡΟΣ ΜΕΛΗ ΔΣ 
Εταιρικό Ι.Χ. 
μισθώματα 

Κινητό Τ/Φ 
ΣΥΝΟΛΑ 

ΠΑΡΟΧΩΝ 

Ονοματεπώνυμο 
Πληρ. παράρτημα 2025 2024 2025 2024 2025 2024 

Άλκηστη 
Παπαθανασίου 

 7.642 7.648 504 411 8.146 8.059 

Χρήστος Πουλής  - - - - - - 

Αντώνιος Μούζας  - - - - - - 

Λαυρέντιος 
Ελευθέριος Αλβέρτης 

 - - - - - - 

Αθανάσιος 
Ηλιόπουλος 

* 13.979  8.315 439 240 14.418 8.555 

Άννα Μουρατίδου ** 7.172 4.146  459  449 7.631 4.595 

 
ΣΥΝΟΛΑ 28.793 20.109 1.402 1.100 30.195 21.209 
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Δεν υπάρχει δυνατότητα ανάκτησης μεταβλητών αποδοχών. 

 

 

Η θέση του Γενικού Διευθυντή έχει ημερομηνία έναρξης 2/10/2023 με την πρόσληψη 

του κου Αθανάσιου Ηλιόπουλου.  

Για τη θέση του Γενικού Διευθυντή προβλέπεται μεταβλητή αποδοχή (bonus) μόνο 

με την επίτευξη στόχου επί του EBITDA Ομίλου που υπολογίζεται σε ετήσια βάση. Δεν 

καταβλήθηκε bonus για το 2024 ή το 2025. 

Στον Γενικό Διευθυντή παρέχεται ΙΧ αυτοκίνητο, κινητό τηλέφωνο, ασφαλιστήριο 

υγείας. 

Η αμοιβή μισθοδοσίας του κου Ηλιόπουλου στον πίνακα ΙΙΙα για τη χρήση 2024 

περιλαμβάνει περίοδο δώδεκα μηνών και ενσωματώνει και την περίοδο κατά την 

οποία έχει αποκτήσει και την ιδιότητα εκτελεστικού μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αντίστοιχα, οι παροχές του κου Ηλιόπουλου στον πίνακα ΙΙΙβ για τη 

χρήση 2024 αφορούν περίοδο δώδεκα μηνών και ενσωματώνουν και την περίοδο 

κατά την οποία έχει αποκτήσει και την ιδιότητα εκτελεστικού μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΙΙΙβ. ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΑΡΟΧΩΝ ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ ΟΜΙΛΟΥ  

Εταιρικό Ι.Χ. μισθώματα Κινητό Τ/Φ 
ΣΥΝΟΛΑ 

ΠΑΡΟΧΩΝ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ  
Πληρ. 

παράρτημα 
2025 2024 2025 2024 2025 2024 

Αθανάσιος 
Ηλιόπουλος 

* 13.979 14.255 439 479 14.418 14.734 

 

Δεν έχουν εντοπιστεί παρεκκλίσεις από την εγκεκριμένη Πολιτική Αποδοχών. 

3. Μέσες αποδοχές προσωπικού  
 

Οι μέσες αποδοχές των εργαζομένων πλήρους απασχόλησης της Εταιρείας και του 

Ομίλου (εκτός των μελών του ΔΣ και του Γενικού Διευθυντή) και οι αμοιβές του 

Διοικητικού Συμβουλίου της μητρικής κατά τα τελευταία πέντε οικονομικά έτη έχουν 

ως ακολούθως (ποσά σε ΕΥΡΩ): 

  

ΙΙΙα. ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ ΟΜΙΛΟΥ  

ΧΡΗΣΗ 2025 ΧΡΗΣΗ 2024 ΣΥΝΟΛΑ  

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Μισθός 
Μεταβλητ
ή Αμοιβή 
(Bonus) 

Μισθός 
Μεταβλητ
ή Αμοιβή 
(Bonus) 

2025 2024 

Αθανάσιος 
Ηλιόπουλος 

* 210.337 0 210.937 0 210.337 210.937 
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Εταιρεία 

Έτος Εργαζόμενοι 
Σύνολο 

αποδοχών  
Μέσες 

αποδοχές 
Μεταβολή  

Μέλη 
ΔΣ 

Σύνολο 
αποδοχών 

Μέσες 
αποδοχές* 

Μεταβολή 

2021 118 3.450.283 29.240 1,96 % 7 322.449 46.064 - 20,23 % 

2022 119 3.983.412 33.474 14,48 % 7 338.614 48.373 5,01 % 

2023 122 4.144.133 33.968 1,47 % 6* 313.022 44.717 - 7,55 % 

2024 125 3.945.114 31.561 -7,08 % 6* 506.722 63.340 41,65% 

2025 131 4.195.968 32.030 1,49 % 6 606.933 101.155 59,70 % 

 

Όμιλος 

Έτος Εργαζόμενοι 
Σύνολο 

αποδοχών  
Μέσες 

αποδοχές 
Μεταβολή  

Μέλη 
ΔΣ 

Σύνολο 
αποδοχών 

Μέσες 
αποδοχές* 

Μεταβολή 

2021 253 6.445.951 25.478 3,75% 7 322.449 46.064 -20,23 % 

2022 253 7.332.728 29.331 15,12% 7 338.614 48.373 5,01 % 

2023 250 7.925.353 30.600 4,33% 6* 313.022 44.717 -7,55 % 

2024 265 8.078.560 30.485 -0,37% 6* 506.722 63.340 41,65 % 

2025 270 8.585.574 31.798 4,31 % 6 606.933 101.155 59,70 % 

 

*Τόσο  για τον Όμιλο όσο και για την Εταιρεία,  αναφορικά με τις χρήσεις  2023 κα το 

2024   ο αριθμός των μελών ΔΣ αφορά τα μέλη που ήταν εν ενεργεία κατά την 31/12. 

Οι κ.κ. Παπαθανασίου Νέστωρ και Παπαθανασίου Ηλέκτρα αποχώρησαν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο τον Ιούνιο του 2024. Ο κος Δημήτρης Γιωτόπουλος αποχώρησε 

από το ΔΣ τον Μάϊο 2023. 

Οι μεταβολές χρήσης 2024, μείωση αποδοχών προσωπικού και αύξηση αποδοχών 

μελών ΔΣ, οφείλονται στη μεταφορά του ποσού μισθοδοσίας των ανώτατων 

στελεχών (Αθανάσιος Ηλιόπουλος και Άννα Μουρατίδου) από την κατηγορία 

«Εργαζόμενοι» στη κατηγορία «Μέλη ΔΣ». Τα συγκεκριμένα στελέχη έγιναν 

εκτελεστικά μέλη ΔΣ εντός του 2024 με την από 20/6/2024 απόφαση Γενικής 

Συνέλευσης. Για τη χρήση 2024, τα ποσά από μισθοδοσία των προηγουμένως 

αναφερόμενων στελεχών αφορούν την εξάμηνη περίοδο από Ιούνιο μέχρι και 

Δεκέμβριο 2024. Οι μεταβολές χρήσης 2025 για τους εργαζόμενους οφείλονται σε 
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αύξηση μισθών ενώ για τα μέλη ΔΣ λόγω των στελεχών που έχουν δωδεκάμηνη 

ιδιότητα μέλους ΔΣ σε σύγκριση με τη χρήση 2024  που τα ποσά μισθοδοσίας τους 

αφορούσαν εξάμηνη περίοδο. 

 

4. Απόδοση της Εταιρείας και του Ομίλου 
 

Η απόδοση της Εταιρείας και του Ομίλου αποτυπώνονται στον πίνακα που 

περιλαμβάνει την εξέλιξη του κύκλου εργασιών, των κερδών προ 

φόρων/τόκων/αποσβέσεων (EBITDA) καθώς και τα καθαρά κέρδη προ φόρων. 

Ακολούθως παρουσιάζεται η εξέλιξη τους κατά τα τελευταία πέντε έτη όπως έχει 

δημοσιευθεί στις οικονομικές καταστάσεις. 

Εταιρεία 

Έτος 
Ι. Κύκλος 
Εργασιών 

Ι. Μεταβολή ΙΙ.EBITDA ΙΙ. Μεταβολή  
ΙΙΙ. Κέρδη προ  

φόρων 
ΙΙΙ. Μεταβολή 

2021 93.210.916 19,53 % 7.209.675 43,10 % 6.101.078 69,46 % 

2022 116.444.000 24,92 % 11.511.946 59,67 % 9.992.046 63,77 % 

2023 102.972.949 -11,57 % 5.532.570 -51,94 % 3.311.338 -66,86 % 

2024 87.298.303 -15,22 % 4.672.211 -15,55 % 2.790.598 -15,72 % 

2025 89.275.635 2,26 % 3.419.860 -26,80 % 2.158.045 -22,67 % 

 

Όμιλος 

Έτος 
Ι. Κύκλος 
Εργασιών 

Ι. Μεταβολή ΙΙ.EBITDA ΙΙ. Μεταβολή  
ΙΙΙ. Κέρδη προ  

φόρων 
ΙΙΙ. Μεταβολή 

2021 151.493.562 22,12 % 12.676.833 75,61 % 10.595.084 123,77 % 

2022 194.570.101 28,43 % 19.169.971 51,22 % 14.397.221 35,89 % 

2023 176.298.084 -9,39 % 7.982.601 -58,36 % 2.054.820 -85,73 % 

2024 161.187.399 -8,57 % 8.366.355 4,81 % 3.670.383 78,62 % 

2025 175.092.413 8,63 % 7.368.326 -11,93 % 4.471.225 21,82 % 

 

5. Γνωστοποιήσεις-Δημοσιότητα  
 

Κατά την παράγραφο 3 του αρ.112 του Ν.4548/2018, η παρούσα έκθεση 

υποβάλλεται προς συζήτηση στην Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση, ως αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης και η ψήφος των μετόχων είναι συμβουλευτική.  

Η Έκθεση Αποδοχών είναι διαθέσιμη στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας για 

περίοδο δέκα (10) ετών μετά τη Γενική Συνέλευση.  
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Η Εταιρεία μπορεί να διαθέτει την Έκθεση Αποδοχών στον διαδικτυακό τόπο της για 

περίοδο μεγαλύτερη των δέκα (10) ετών, υπό την προϋπόθεση ότι δεν θα 

περιλαμβάνει πλέον προσωπικά δεδομένα των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του Γενικού Πλαισίου για την Προστασία 

Δεδομένων της Ευρωπαϊκής Ένωσης.  

 

6. Παράρτημα πληροφόρησης (για τους πίνακες Ι, Ι.α, ΙΙ, 

ΙΙΙ.α, ΙΙΙ.β της ενότητας 2) 
 

* Την 02/10/2023 ανακοινώθηκε η πρόσληψη του κου. Αθανάσιου Ηλιόπουλου ως 

Γενικού Διευθυντή Ομίλου, θέση που δεν υπήρχε μέχρι τότε. Την 20/06/2024 ο κος 

Αθανάσιος Ηλιόπουλος (παράλληλα με την ιδιότητά του ως Γενικός Διευθυντής 

Ομίλου) απέκτησε την ιδιότητα του εκτελεστικού μέλος ΔΣ.  

Τα ποσά στους πίνακες Ι, Ια και ΙΙ που σχετίζονται με τον κο Αθανάσιο Ηλιόπουλο 

αφορούν το διάστημα που έχει την ιδιότητα του μέλους ΔΣ, εξάμηνη περίοδο για το 

2024 και δωδεκάμηνη περίοδο για το 2025. 

 Τα ποσά στους πίνακες ΙΙΙα και ΙΙΙβ που σχετίζονται με τον κο Αθανάσιο Ηλιόπουλο 

αφορούν το διάστημα δώδεκα μηνών σε κάθε έτος που έχει την ιδιότητα του Γενικού 

Διευθυντή Ομίλου. 

** Την 20/06/2024 η κα Άννα Μουρατίδου (παράλληλα με την ιδιότητά της ως 

Οικονομική Διευθύντρια Ομίλου) απέκτησε την ιδιότητα του εκτελεστικού μέλους ΔΣ.  

Τα ποσά στους πίνακες Ι, Ια και ΙΙ που σχετίζονται με την κα Άννα Μουρατίδου 

αφορούν το διάστημα που έχει την ιδιότητα του μέλους ΔΣ, εξάμηνη περίοδο για το 

2024 και δωδεκάμηνη περίοδο για το 2025 

 

Αυλώνας Αττικής, 26/05/2026,                                                        

Το Διοικητικό Συμβούλιο 


